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Пояснительная записка 

Методические рекомендации по организации и планированию самостоятельной работы студентов составлены в соответствии с:
 - Федеральным государственным образовательным стандартом по специальности среднего  профессионального образования 44.02.02. Преподавание в начальных классах (утвержден приказом Министерства образования и науки РФ от 27 октября 2014 г. N 1353);
- Положением об организации самостоятельной работы студентов БПОУ ВО «Великоустюгский гуманитарно-педагогический колледж».
Формы и количество часов, отведенных на самостоятельную работу студентов определены в программе профессионального модуля (ПМ.01, МДК 01.01), рассмотренной на методическом совете, протокол № 1 от «27» августа 2015 г.

В результате освоения междисциплинарного курса 01.01. обучающийся должен 
[bookmark: sub_1001]обладать ОК, включающими в себя способность:
[bookmark: sub_1002]- понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес (ОК 1.);
[bookmark: sub_1003][bookmark: sub_1004]- оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях (ОК 3.);
[bookmark: sub_1005]- осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития (ОК 4.);
[bookmark: sub_1006]- использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности (ОК 5.);
[bookmark: sub_1007][bookmark: sub_1008]- ставить цели, мотивировать деятельность воспитанников, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса (ОК 7.);
[bookmark: sub_1009][bookmark: sub_1010]- осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий (ОК 9.);
[bookmark: sub_1011]- строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее правовых норм (ОК 11.);
[bookmark: sub_2011]обладать ПК, включающими в себя способность:
- определять цели и задачи, планировать уроки (ПК 1.1);
- проводить уроки (ПК 1.2.);
- осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты обучения (ПК 1.3);
- анализировать уроки (ПК 1.4.);
- проводить педагогическое наблюдение и диагностику, интерпретировать полученные результаты (ПК 3.1.);
- обеспечивать взаимодействие с родителями учащихся при решении задач обучения и воспитания (ПК 3.6.);
- выбирать учебно-методический комплект, разрабатывать учебно-методические материалы (рабочие программы, учебно-тематические планы) на основе федерального государственного образовательного стандарта и примерных основных образовательных программ с учетом типа образовательной организации, особенностей класса/группы и отдельных обучающихся (ПК 4.1.).







уметь:

-  У.1.1. Анализировать и сравнивать программы и учебники НОО, составлять тематические планирования.
У.2.1.Разрабатывать и анализировать конспекты уроков, внеклассных занятий.
У.2.2.Выделять этапы уроков.
У.2.3.Определять типы уроков по их структуре.
У.2.4. Оформлять план урока в виде конспекта, технологической карты.
У.3.1.Определять методические приёмы и методы обучения; ориентироваться в выборе методов, приёмов обучения в зависимости от поставленных задач, содержания, познавательных возможностей учащихся.
У.3.2.Использовать различные формы организации деятельности детей на уроке.
 У.3.5.Наблюдать уроки, определять формы, методы и средства в ходе урока.
У.4. Создавать образовательные условия с соблюдением охраны жизни и здоровья детей.
У.7. 1.Использовать на уроке с целью повышения его эффективности информационных-коммуникационных технологий.
У.7.2. Подбирать оснащение урока и определять приемы работы с ним.
У.8.Грамотно осуществлять обратную связь на уроке.
У.9.Проводить педагогический контроль на уроках по всем учебным предметам, осуществлять отбор контрольно-измерительных материалов, форм и методов диагностики результатов обучения.
У.10. Интерпретировать результаты диагностики учебных достижений обучающихся.
У.11. Оценивать процесс и результаты деятельности обучающихся на уроках по всем учебным предметам, выставлять отметки.
У14.Осуществлять самоанализ, самоконтроль при проведении уроков.
знать:
З.2.1. ФГОС НОО
З.2.2. Знать основные нормативные документы, регламентирующие образовательную деятельность НОО.
З.3. Действующие УМК и учебники НОО.
З.6.1.Формы организации обучения в начальных классах.
З.6.2. Методы и приёмы обучения в начальных классах, их классификация и требования
З.6.3.Формы и методы контроля и оценки процесса и результата деятельности детей на уроке окружающего мира.
З.6.4.Критерии оценки учебных достижений.
З.10.1. Основные средства обучения в начальных классах и методику работы с ними.
З.11.1.  Функции обучения и взаимосвязь. Виды обучения.
З.11.2.   Требования к современному уроку.
З.11.3.    Инновационные методы обучения.  
З.11.4.   Особенности формирования УУД на разных этапах урока
З.11.5.   Педагогические требования к диагностике качества обучения
З.11.7.  Особенности текущего контроля в начальных классах.
З.12.1. Структуру анализа урока   в начальных классах.

Самостоятельная работа обучающихся проводится с целью:

систематизации и закрепления практического опыта, умений и  знаний, общих
 
1. и профессиональных компетенций, определенных в качестве основополагающих требованиями ФГОС СПО;
1. формирования готовности к поиску, обработке и применению информации для решения профессиональных задач;
1. развития познавательных способностей и активности студентов, творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и организованности;
1. формирования самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, самосовершенствованию и самореализации;
1. выработки навыков эффективной самостоятельной профессиональной  деятельности.



















Планирование внеаудиторной самостоятельной работы 

	Дидактические единицы  
	Объем в часах 
	Задание 
	Форма контроля 

	 Тема 1.1. Обучение как способ организации педагогического процесса.
 
	27 
	

	
	2
	  Высказывания философов и педагогов об обучении и воспитании
	Проверка  тетрадей

	
	2
	  Составление схемы соотношения и взаимосвязи этапов процесса познания и звеньев  (компонентов) учебного процесса
	 Проверка схем

	 Тема 1.2. Содержание образования

	2
	Структура основной образовательной программы ОУ
	Проверка  тетрадей

	
	2
	Подготовка презентации по содержанию одного из документов, регламентирующих содержание образования.
	 Защита презентации

	Тема 1. 3. Методы, приемы и средства организации учебной деятельности обучающихся
	
2
	 Оформление протокола, анализ, выводы, наблюдаемого урока
	 Проверка  протокола

	
	2
	Разработка фрагмента урока по заданному методу обучения
	Проверка  тетрадей

	  Тема 1.4. Формы организации учебного процесса
 
\ 
	 2
	 Презентация на тему «Характеристика современных организационных форм обучения»
	 Защита презентации

	
	 2
	 Оформление протокола, анализ, выводы, наблюдаемого урока
	Проверка  протокола

	
	
	Формы организации обучения. Обобщение и систематизация материала в виде презентации
	Защита презентации

	
	3
	Составление карточек с индивидуальными заданиями для детей с разным уровнем развития (учебный предмет по выбору)
	Проверка карточек

	
	1
	Разработка заданий для групповой работы
	  

	
	1
	 Оформление протокола наблюдаемого урока
	Протокол анализа

	 Тема 1. 5. Диагностика и контроль в обучении.
 
	2 
	Развитие оценочной системы в России и за рубежом.(Рефераты, презентации)
	Проверка  тетрадей

	
	2
	Представить примеры учебного портфолио младших школьников
	Портфолио

	Всего на указанные разделы: 27 часов
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Общие требования к работам
План реферата и процесса работы над ним:
Введение. Раскрывается сущность основного понятия, выбранной темы, обосновывается 
Параграф 1. Делается краткий обзор литературы (три – четыре источника) по проблеме в целях выявления важнейших теоретических положений. В выводе по параграфу необходимо определить свою точку зрения, которая может ограничиться согласием с мнением того или иного ученого.
Параграф 2. Изучается опыт по использованию выявленных теоретических положений в практике. Практический опыт может быть изучен и изложен по двум или трем направлениям: опыт работы учителей по публикациям в журналах, газетах и других печатных изданиях; непосредственное наблюдение процесса преподаваниями учителями; самонаблюдение процесса преподавания. В выводе по параграфу следует показать, совпадают или не совпадают результаты данного опыта в разных формах проверки, а, следовательно, они подтверждают или не подтверждают теоретическое положение. 
Заключение. Кратко прописывается процесс выполненной работы, степень решения поставленных во введении задач. Могут быть высказаны ориентиры на дальнейшее исследование проблемы.

Критерии оценки реферата:
- актуальность темы исследования;
- соответствие содержания теме;
- глубина проработки материала.
- правильность и полнота использования источников.
- соответствие оформления реферата стандартам.
Критерии оценки: 
Оценка «5»: 
· Соблюдены все правила оформления работы.
· Соблюдена культура ссылок (то есть все цитаты снабжены ссылками). 
· Четко обозначены актуальность работы, ее цель, задачи.
· Тема сформулирована конкретно, отражает направленность работы. 
· [bookmark: _GoBack]Содержание как целой работы, так и ее частей связано с темой работы.
· Все источники, представленные в библиографии, использованы в работе.
· После каждой главы автор работы делает самостоятельные выводы.
· Автор четко, обоснованно и конкретно выражает свое мнение по поводу основных аспектов содержания работы. 
· Работа сдана в срок.
Оценка «4»:
· Сформулированы цель, задачи в работе.
· Есть некоторые недочеты в оформлении работы, в оформлении ссылок.
· Тема работы сформулирована более или менее точно (то есть отражает основные аспекты изучаемой темы).
· Слишком большие отрывки (более двух абзацев) переписаны из источников, культура ссылок соблюдена не везде.
· Выводы порой слишком расплывчаты, иногда не связаны с содержанием главы.
· Логика изложения в общем и целом присутствует – одно положение вытекает из другого.
· Работа сдана в срок (либо с опозданием в 2-3 дня).
· В беседе автор более или менее ориентируется в тех понятиях, терминах, которые она (он) использует в работе.
  Оценка «3»: 
· Актуальность либо вообще не сформулирована, либо сформулирована в самых общих чертах – проблема не выявлена и, что самое главное, не аргументирована (не обоснована со ссылками на источники).
· Тема сформулирована в слишком общих понятиях.
· Содержание и тема работы плохо согласуются между собой.
· Много нарушений правил оформления и низкая культура ссылок.
· Некоторые части работы не связаны с целью и задачами работы.
· Самостоятельные выводы либо отсутствуют, либо присутствуют только формально.
· Работа сдана с опозданием (более 3-х дней задержки).
· В беседе автор показал слабую ориентировку в тех понятиях, терминах, которые она (он) использует в своей работе.
Оценка «2» (работа не зачтена – необходима доработка): 
· Нарушены почти все нормы написания работы.
· Большая часть работы списана из одного источника (либо заимствована из сети Интернет).
· Авторский текст почти отсутствует (либо присутствует только авторский текст).
· Неясны цели и задачи работы (либо они есть, но абсолютно не согласуются с содержанием).
· Автор совсем не ориентируется в терминологии работы.
· Работа либо не сдана вообще, либо сдана со значительной задержкой (больше 5 -6 дней задержки).
· Тема и содержание работы не связаны между собой.

Организация внеаудиторной самостоятельной работы студентов по разработке конспекта.
При организации внеаудиторной самостоятельной работы по изучению научной   информации студент может использовать разные виды конспектирования: тематический конспект, опорный конспект.
          Плановый конспект составляется на основе плана статьи или плана книги. Каждому пункту плана соответствует определенная часть конспекта.
       Тематический конспект составляется на основе ряда источников и представляет собой информацию по определенной проблеме. Такой конспект точно передает логику материала и максимум информации. Общую последовательность действий при составлении текстуального конспекта можно определить таким образом: 
1. Уяснить цели и задачи конспектирования. 
2. Ознакомится с произведением в целом: прочитать предисловие, введение, оглавление и выделить информационно значимые разделы текста. 
3. Внимательно прочитать текст параграфа, главы и отметить информационно значимые места. 
4. Составить конспект.
         Свободный конспект включает в себя выписки, цитаты из какого - либо источника.
       Опорный конспект – это развернутый план вашего ответа на теоретический вопрос.  Он призван помочь последовательно изложить тему, а преподавателю лучше понять и следить за логикой ответа. Опорный конспект должен содержать все то, что студент собирается предъявить преподавателю в письменном виде. Это могут быть чертежи, графики, формулы, формулировки законов, определения, структурные схемы и т. д.
   Основные требования к содержанию опорного конспекта:
Полнота – это значит, что в нем должно быть отображено все содержание вопроса.
Логически обоснованная последовательность изложения.
Основные требования к форме записи опорного конспекта.
Опорный конспект должен быть понятен не только вам, но и преподавателю.
По объему он должен составлять примерно один - два листа, в зависимости от объема содержания вопроса.
Должен содержать, если это необходимо, несколько отдельных пунктов, обозначенных номерами или пробелами.
Не должен содержать сплошного текста.
Должен быть аккуратно оформлен (иметь привлекательный вид).   
Методика составления опорного конспекта:
· Разбить текст на отдельные смысловые пункты.
· Выделить пункт, который будет главным содержанием ответа.
· Придать плану законченный вид (в случае необходимости вставить дополнительные пункты, изменить последовательность расположения пунктов).
· Записать получившийся план в тетради в виде опорного конспекта, вставив в него все то, что должно быть написано – определения, формулы, выводы, формулировки, выводы формул, формулировки законов и т.д.

Общие требования к самостоятельным работам, результаты которых представляются в печатном виде
Текст  печатается  шрифтом  Times  New Roman,  размер  –  14;  междустрочный 
интервал  –  1,5; абзацный отступ  –  1,27; поля: по левому краю  – 3 см, правому – 1,5 см, по верхнему и нижнему  краю  – 2 см. Размер текста в таблицах – 12. Ссылки  на используемую  литературу  приводятся  в  квадратных  скобках  – проставляется  номер  в соответствии  со  списком  литературы,  например:  [7].  Ссылки  на несколько источников из списка проставляются в квадратных скобках через запятую: [7, 13,  15].  В  случае цитирования  указываются  не  только  номер  источника  из  списка литературы,  но  и страницы,  на  которых  изложен  используемый  материал.  Номер источника и номер страницы  разделяются знаком «точка с запятой», например: [7; 39]. Список  литературы оформляется  в  полном соответствии с библиографическими требованиями; составляется  в  строгом алфавитном  порядке  авторов и названий работ, которые написаны  коллективом авторов.

 



Содержание заданий для самостоятельной работы 

Раздел 1. ПМ 01. МДК 01.01.
«Теоретические основы организации обучения в начальных классах»

Тема 1.1. Обучение как способ организации педагогического процесса.

Задание 1.    Высказывания философов и педагогов об обучении и воспитании
Инструкция: необходимо обратиться в интернет-источники, найти не менее 10 высказываний известных людей на тему:  «Образование, обучение,  воспитаие».  Каждое высказывание пояснить, как вы его понимаете.
Пример высказываний:
В деле воспитания развитие навыков должно предшествовать развитию ума. Аристотель
Целью всякого воспитания должно быть создание деятельной личности в лучших идеалах общественной жизни, в идеалах истины, добра и красоты. В.М. Бехтерев
Плохой учитель преподносит истину, хороший учит ее находить. А. Дистервег
Тот, кто мало знает, малому может и учить. Я. Каменский
Список литературы:  
интернет-ресрсы
http://xn----itbcbkbuedi0cs5c6cc.xn--
https://psy.rin.ru/razdel/4 7/  и др.  
  
Задание 2.   Составление схемы соотношения и взаимосвязи этапов процесса познания и звеньев  учебного процесса
 Этапы процесса познания:
«Живое познание» т.е. чувственное восприятие.
Абстрактное мышление.
Закрепление и применение на практике.
 
Этапы учебного процесса:
· этап диагностики знаний
· этап формирования целей и задач
· этап изучения нового материала
· этап осмысления нового материала
· этап применения нового материла
· этап контроля
· этап коррекции
· этап обобщения
Схемой показать соотнесение этапов усвоения и обучения. 
Литература:

1.  Сластенин В.А. Педагогика: учебник для студ. учреждений СПО  /В.А. Сластенин, И.Ф.Исаев, Е.Н. Шиянов; под ред.. В.А. Сластенина. – 7-е изд.стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2015. – 496 с. 
2. Теоретические основы организации обучения в начальных классах. Педагогические технологии: уч. пособие для студентов учреждений  сред. проф. образования/ [Сергеева В.П., Никитина ЭК. И др.] – М.; «Академия» 2012  - 320 с.
 3. https://studfiles.net

Тема 1.2. Содержание образования

Задание 1.  Структура основной образовательной программы ОУ.
Инструкция: на примере ПООП НОО студентам необходимо представить структуру основной образовательной программы НОО ОУ, пояснив содержание каждого структурного компонента.
ПООП НОО находиться на сайте  http// fgosreestr.ru

Литература:
1.	 Сластенин В.А. Педагогика: учебник для студ. учреждений СПО  /В.А. Сластенин, И.Ф.Исаев, Е.Н. Шиянов; под ред.. В.А. Сластенина. – 7-е изд.стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2015. – 496 с. 
2.	Теоретические основы организации обучения в начальных классах. Педагогические технологии: уч. пособие для студентов учреждений сред. проф. образования/ [Сергеева В.П., Никитина ЭК. И др.] – М.; «Академия» 2012 - 320 с
3. http// fgosreestr.ru


Задание 2. Подготовка презентации по содержанию одного из документов, регламентирующих содержание образования. 
Инструкция: после изучения федеральных документов, регламентирующих содержание образования НОО, необходимо представить на презентации информацию об одном из них. 
Примерный план.
1. Полное название документа об образовании.  
2. Понятие документа об образовании.
3. Дата утверждения документа об образовании.  
4. Основные функции документа об образовании.  
5. Структура документа об образовании.  
6. Содержание каждого структурного компонента.
7. Использование педагогом данного документа об образовании.  
Список документов, регламентирующих содержание образования:
ФЗ об образовании в Российской федерации.
ФГОС НОО.
ПООП НОО. 
БУП НОО.
Примерные учебные программы по отдельным учебным предметам.


Литература:
1.	 Сластенин В.А. Педагогика: учебник для студ. учреждений СПО  /В.А. Сластенин, И.Ф.Исаев, Е.Н. Шиянов; под ред.. В.А. Сластенина. – 7-е изд.стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2015. – 496 с. 
2.	Теоретические основы организации обучения в начальных классах. Педагогические технологии: уч. пособие для студентов учреждений сред. проф. образования/ [Сергеева В.П., Никитина ЭК. И др.] – М.; «Академия» 2012 - 320 с
3. http// fgosreestr.ru

Тема 1. 3. Методы, приемы и средства организации учебной деятельности обучающихся
Задание 1. Оформление протокола, анализ, выводы, наблюдаемого урока.
Инструкция: в рамках практической работы студенты побывали в МБОУ СОШ №4 на показательном уроке, а сейчас необходимо:
1.  Оформить материалы в виде протокола,
2. Произвести анализ урока на предмет используемых методов, приёмов и средств обучения, 
3. Сформулировать вывод по уроку.

Протокол наблюдаемого урока.
Дата.
Название ОУ.
Класс.
УМК.
Учебная дисциплина.
Тема урока.
 
	Цель урока для педагога.

	Цель урока для обучающихся.


	 Задачи урока для педагога.

	Задачи урока для обучающихся.




Оборудование:

	Этапы
	Деятельность педагога.
	Деятельность обучающихся.
	Анализ (используемые на уроке педагогом методы, приёмы, средства)

	Актуализация имеющихся знаний
	
	
	

	Мотивация к учебной деятельности
	
	
	

	Целеполагание
	
	
	

	Открытие нового знания 
	
	
	

	Первичное закрепление
	
	
	

	Самостоятельная работа 
	
	
	

	Включение нового материала в систему имеющегося
	
	
	

	Рефлексия
	
	
	



Вывод:

Литература:
1.	 Сластенин В.А. Педагогика: учебник для студ. учреждений СПО  /В.А. Сластенин, И.Ф.Исаев, Е.Н. Шиянов; под ред.. В.А. Сластенина. – 7-е изд.стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2015. – 496 с. 




Задание 2.  Разработка фрагмента урока по заданному методу обучения
Инструкция: после изучения данной темы и практических работ студентам необходимо самостоятельно разработать фрагмент урока (открытие нового знания, первичное закрепление, самостоятельная работа), с указанием используемых методов, приёмов и средств обучения.
 Технологическая карта урока.
Дата.
Класс.
УМК.
Учебная дисциплина.
Тема урока.
 
	Цель урока для педагога.

	Цель урока для обучающихся.


	 Задачи урока для педагога.

	Задачи урока для обучающихся.




Оборудование:

	Этапы
	Деятельность педагога.
	Деятельность обучающихся.
	Примечание (используемые на уроке педагогом методы, приёмы, средства обучения)

	Актуализация имеющихся знаний
	
	
	

	Мотивация к учебной деятельности
	
	
	

	Целеполагание
	
	
	

	Открытие нового знания 
	
	
	

	Первичное закрепление
	
	
	

	Самостоятельная работа 
	
	
	

	Включение нового материала в систему имеющегося
	
	
	

	Рефлексия
	
	
	



Литература:
1.	 Сластенин В.А. Педагогика: учебник для студ. учреждений СПО  /В.А. Сластенин, И.Ф.Исаев, Е.Н. Шиянов; под ред.. В.А. Сластенина. – 7-е изд.стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2015. – 496 с. 

Тема 1.4. Формы организации учебного процесса

Задание 1. Презентация на тему «Характеристика современных организационных форм обучения».  
Инструкция: оформить материалы по данной теме в виде презентации.
Примерный план.
1. Понятие организационной формы обучения.
2. Название организационной формы обучения.
3. Характеристика организационной формы обучения.
4. Основные требования к использованию.
5. Достоинства организационной формы обучения.
6. Пример использования организационной формы обучения.
Требования к презентации.
В оформлении презентаций выделяют два блока: оформление слайдов и представление информации на них.
Для создания качественной презентации необходимо соблюдать ряд требований, предъявляемых к оформлению данных блоков.
Количество слайдов должно быть не меньше 15.
Презентация должна иметь слайд – оглавление, откуда можно было бы попасть как на один из разделов (групп) слайдов, так и на каждый из слайдов в отдельности (для реализации использовать свои интерактивные или стандартные управляющие кнопки).
Презентация должна быть содержательной.
Использовать единый стиль оформления. На слайдах поля, не менее 1 см с каждой стороны. «Светлый текст на темном фоне» или «темный текст на светлом фоне». Допускаемый размер шрифта – не менее 20 пт., рекомендуемый размер шрифта ≥ 24 пт.
Каждый из слайдов должен содержать «личное клеймо» студента, создавшего данную презентацию (ФИО, группа, и т.д.).
С каждого из слайдов презентации должна быть возможность возврата на слайд-оглавление.
Для каждого из слайдов должна использоваться уникальная форма перехода.
Требования к оформлению презентаций
В оформлении презентаций выделяют два блока: оформление слайдов и представление информации на них. Для создания качественной презентации необходимо соблюдать ряд требований, предъявляемых к оформлению данных блоков.
Оформление слайдов:
·Соблюдать единый стиль оформления
·Избегать стилей, которые будут отвлекать от самой презентации.
·Вспомогательная информация (управляющие кнопки) не должны преобладать над основной информацией (текстом, иллюстрациями).
Фон
Для фона предпочтительны холодные тона
Использование цвета
·На одном слайде рекомендуется использовать не более трех цветов: один для фона, один для заголовка, один для текста.
·Для фона и текста использовать контрастные цвета.
Анимационные эффекты
·Использовать возможности компьютерной анимации для представления информации на слайде.
·Не стоит злоупотреблять различными анимационными эффектами, они не должны отвлекать внимание от содержания информации на слайде.
Литература: 
1.	 Сластенин В.А. Педагогика: учебник для студ. учреждений СПО  /В.А. Сластенин, И.Ф.Исаев, Е.Н. Шиянов; под ред.. В.А. Сластенина. – 7-е изд.стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2015. – 496 с. 
 


Задание 2. Оформление протокола, анализ, выводы, наблюдаемого урока.  
Инструкция: в рамках практической работы студенты побывали в МБОУ СОШ №4 на показательном уроке, а сейчас необходимо:
1.  Оформить материалы в виде протокола.
2. Произвести анализ урока на предмет используемых организационных форм обучения. 
3. Сформулировать вывод по уроку.

Протокол наблюдаемого урока.
Дата.
Название ОУ.
Класс.
УМК.
Учебная дисциплина.
Тема урока.
 
	Цель урока для педагога.

	Цель урока для обучающихся.


	 Задачи урока для педагога.

	Задачи урока для обучающихся.




Оборудование:

	Этапы
	Деятельность педагога.
	Деятельность обучающихся.
	Анализ (используемые   педагогом  организационных форм обучения и форм организации работы обучающихся на уроке )

	Актуализация имеющихся знаний
	
	
	

	Мотивация к учебной деятельности
	
	
	

	Целеполагание
	
	
	

	Открытие нового знания 
	
	
	

	Первичное закрепление
	
	
	

	Самостоятельная работа 
	
	
	

	Включение нового материала в систему имеющегося
	
	
	

	Рефлексия
	
	
	



Вывод:

Литература:
1.	 Сластенин В.А. Педагогика: учебник для студ. учреждений СПО  /В.А. Сластенин, И.Ф.Исаев, Е.Н. Шиянов; под ред.. В.А. Сластенина. – 7-е изд.стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2015. – 496 с. 


Задание 3. Составление карточек с индивидуальными заданиями для детей с разным уровнем развития (учебный предмет по выбору)  
Инструкция: используя интернет-ресурсы, а так же учебники для начальной школы составьте как минимум три карточки с индивидуальными заданиями, учитывая уровень способностей детей: а) способности выше среднего уровня: б)  способности   среднего уровня; в) способности  ниже среднего уровня. Класс и учебнй предмет на выбор студента.

Литература: 
1. Сластенин В.А. Педагогика: учебник для студ. учреждений СПО  /В.А. Сластенин, И.Ф.Исаев, Е.Н. Шиянов; под ред.. В.А. Сластенина. – 7-е изд.стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2015. – 496 с. 
2. https://infourok.ru/obschie-trebovaniya-k-prezentacii-2186234.html



Задание 4. Разработка заданий для групповой работы
Инструкция: используя интернет-ресурсы, а также учебники для начальной школы разработайте задания для групповой работы на уроке на этапе Открытие нового знания. Класс и учебный предмет на выбор студента.
 Рекомендации.
Варианты заданий для парной и групповой работы
1 этап.
Обучение групповой форме взаимодействия начинается с первых дней пребывания ребенка в школе в курсе «школоведение» в это время закладываются навыки взаимопонимания, «клише» для выражения своего мнения, согласия или несогласия. Дети готовятся к тому, что им предстоит вступать в спор.
В 1 классе на фронтальную работу может отводиться лишь 10% всего времени. Цель первого года обучения – создание детского коллектива на основе эмоционального стремления к совместной деятельности. Дети по желанию распределяются в группы на основе психологической совместимости. Они учатся общаться друг с другом, работать в парах. Каждый выполняет индивидуальное задание и делится своим успехом с одноклассником. Первые недели основное внимание уделяется развитию мелкой моторики, умению вступать в коммуникацию, желанию совместно выполнять задания, осознанной мотивации к учебной деятельности.
 
2 этап: парная работа.
Существует много видов парной работы. Все они сводятся к четырем основным:
1)      Работа «хором»: учащиеся вместе называют первое слово, вместе тянутся за карточкой, вместе называют второе слово, вместе…

2)      По операциям: 1-й ученик называет слово,
                                2-й ученик кладет карточку,
                                1-й ученик соглашается или протестует.

3)      Деление элементов материала: 1-й ученик называет первое слово и кладет первую карточку, 2-й ученик называет второе слово и кладет вторую карточку.

4)      1-й ученик берет на себя всю работу, а 2-й ученик проводит только контроль.
Во время работы учитель помогает парам и фиксирует удачи и неудачи в организации, вынося их на общее обсуждение.
Сначала учитель сам говорит парам. Каким образом они должны работать. Позже пары выдирают тот вариант, который им удобнее.
Со второй четверти можно начать первые попытки дифференциации. По результатам диагностики выявляются группы читающих детей или ребят с хорошими навыками письма,
 счета. На некоторых этапах урока эти дети выполняют задания в таких временных группах, а в своих постоянных выступают в роли консультантов. То есть дети учатся выступать с разных позиций – они могут быть и лидерами, и консультантами.
Первые полгода осуществляется систематизация имеющихся знаний учащихся. «Открытие» нового для основного количества детей происходит в процессе систематизации или коррекции представлений о том или ином процессе. Небольшое количество детей, не имеющих представления о данном явлении, образуют группу и под руководством педагога осуществляет совместное «открытие». При этом учитель использует технологию деятельностного подхода.
 
3 этап: групповая работа.
Вводя новую форму, необходимо дать ее образец. Учитель вместе с 1-2 детьми у доски показывает на примере весь ход работы, обращая внимание на ошибки и удачи. Образец работы усваивается после разбора 2-3 ошибок. Разбирать надо не содержательную ошибку (в решении), а ход взаимодействия.
Рефлексия (для культивирования которой и строится сотрудничество детей) возникает, вспыхивает в разрывах взаимодействия. Поэтому для накопления рефлексивного потенциала группу обязательно надо проводить через разрывы, конфликты. Конструктивный конфликт развертывается вокруг противоречия, разрешение которого в групповой дискуссии способствует и обнаружению оптимальных стратегий решения задач, и отношению к точкам зрения других детей как достойным уважения и понимания, а к учителю не как к носителю единственно верной точки зрения, а как к опытному коллеге по общей работе. Таким образом, учебное сотрудничество в группах должно строиться так, чтобы провоцировать интеллектуальный конфликт, содержательное разрешение которого и дает групповой эффект.
Необходимо специально учить детей дискуссии и конструктивному разрешению конфликтов.
В ходе уроков учитель должен демонстрировать как позитивные образцы взаимодействия (поощрение сработавшихся групп и демонстрация менее удачливым группам веера возможностей группового взаимодействия), так и негативные образцы (задача: обнажить. Заострить конфликтную сторону взаимодействия). Негативные образцы помогают классу не только интуитивно нащупать, но и вывести. Осознать нормы и правила взаимодействия как средство предотвратить обиды и другие неприятности, перевести личный, деструктивный конфликт (ссору) в интеллектуальный, конструктивный конфликт (спор). Негативные образцы взаимодействия на первых этапах обучения учитель демонстрирует сам (разыгрывая типичные ситуации, практически никогда не называя имен детей, в чьей работе они наблюдались).
Варианты «негативных» образцов:
1)      задания с выходом на вопрос: «Сумели ли дети друг с другом договориться? Прийти к единому мнению?»
2)      задания с выходом на вопрос: «что важнее – сделать все правильно и быстро или сделать все по-честному и дружно?»
3)      задания с выходом на то, что никогда нельзя соглашаться просто так, необходимо требовать доказательства. Нельзя навязывать свою точку зрения.
4)      задания-ловушки – являются эффективнейшими средствами запуска дискуссий.
Задания-ловушки строятся так, чтобы с неизбежностью разделить, поляризовать класс на группы, высказывающие столь разные точки зрения что эта разница очевидна даже самому эгоцентрическому сознанию.
Можно выделить несколько типов заданий-ловушек:
1)      Задания-ловушки, различающие ориентацию ребенка на задачу и ориентацию на действия учителя. Учитель задает вопрос, и, работая вместе с классом, присоединяется к неверному детскому ответу или сам дает неверные ответ. Детям предоставляется открытый выбор: либо сразу повторить ответ учителя, либо попробовать ответить самостоятельно.

2)      Задания-ловушки, различающие понятийную и житейскую логики. Здесь учителю необходимо знать, что понятийное мышление не станет подлинно содержательным, понятийная точка зрения не станет собственной точкой зрения ребенка, пока она не будет в явном виде противопоставлена плохо осознаваемой житейской точке зрения (пример: червяк – змея, корова – теленок). Если подобные задания сразу выносить на общеклассную дискуссию, то эффект от такой работы небольшой. Необходимо вначале организовывать микродискуссии.

3)      Задачи, не имеющие решения. Такие задачи воспитывают небуквальное, неисполнительное отношение к заданиям учителя.

4)      Задачи с недостающими данными. Также культивируют небуквальное учебное отношение с взрослыми.

5)      Ситуации открытого незнания. Такие задания являются центром развития рефлексии – способности знать о своем незнании.

Для того, чтобы групповая работа давала желанный развивающий эффект, необходимо учителю отслеживать перераспределение между детьми ролей. Перераспределение, обмен ролями – обязательный принцип организации групповой работы, нацеленный на то, чтобы учить детей различать и координировать свою точку зрения и точку зрения партнеров, согласовывать разные способы действий, учитывать замыслы другого человека.
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Задание 5. Оформление протокола, анализ, выводы, наблюдаемого урока.  
Инструкция: в рамках практической работы студенты побывали в МБОУ СОШ №4 на показательном уроке, а сейчас необходимо:
1.  Оформить материалы в виде протокола.
2. Произвести анализ урока на предмет используемых организационных форм обучения. 
3. Сформулировать вывод по уроку.

Протокол наблюдаемого урока.
Дата.
Название ОУ.
Класс.
УМК.
Учебная дисциплина.
Тема урока.
 
	Цель урока для педагога.

	Цель урока для обучающихся.


	 Задачи урока для педагога.

	Задачи урока для обучающихся.




Оборудование:

	Этапы
	Деятельность педагога.
	Деятельность обучающихся.
	Анализ (используемые   педагогом  организационных форм обучения и форм организации работы обучающихся на уроке )

	Актуализация имеющихся знаний
	
	
	

	Мотивация к учебной деятельности
	
	
	

	Целеполагание
	
	
	

	Открытие нового знания 
	
	
	

	Первичное закрепление
	
	
	

	Самостоятельная работа 
	
	
	

	Включение нового материала в систему имеющегося
	
	
	

	Рефлексия
	
	
	



Вывод:
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Тема 1. 5. Диагностика и контроль в обучении.
Задание 1. Развитие оценочной системы в России и за рубежом. (Рефераты, презентации)
Инструкция: используя нижеуказанные источники, найдите  информацию по теме «Развитие оценочной системы в России и за рубежом», материал необходимо оформить в виде реферата.
Примерный план реферата.
Введение.
1. Оценочная деятельность до 1917 года
2. Оценочная деятельность в СССР (1917 – 1991 гг.)
3. Развитие оценочной деятельности с 19992 г.
4. Оценочная деятельность в Соединенных Штатах Америки и Канаде.
5. Оценочная деятельность в отдельных странах Европе.
Заключение.
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Задание 2. Представить примеры учебного портфолио младших школьников. 
Инструкция: используя интернет-ресурсы, представьте несколько вариантов портфолио достижений ученика начальных классов. Необходимо оценить представленные портфолио на предмет соответствия структуре.
Требования к структуре портфолио ученика начальных классов.
Структура и содержание портфолио
5.1 «ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ».
Содержит основную информацию (фамилия имя и отчество; учебное
заведение, класс), контактную информацию и фото ученика. Ребенок сам
выбирает фотографию для титульного листа (это может быть не строгий портрет),
реализующую возможность показать себя таким, каким он себя представляет и
хочет представиться другим.
5.2 РАЗДЕЛ «МОЙ МИР».
- «Мое имя» - информация о том, что означает имя, можно написать о
знаменитых людях, носивших и носящих такое же имя. Если у ребенка
редкая или интересная фамилия, можно найти информацию о том, что она
означает.
- «Моя семья» - здесь можно рассказать о каждом члене семьи или составить
небольшой рассказ о своей семье.
- «Мой город» - рассказ о родном городе (селе, деревне), о его интересных местах,
в которых ребенок побывал, сопроводить фотографиями. Здесь же можно
разместить нарисованную вместе с ребенком схему маршрута от школы до дома.
Важно чтобы на ней были отмечены опасные места (пересечения дорог,
светофоры).
- «Мои друзья» - фотографии друзей, информация об их интересах, увлечениях.
- «Мои увлечения» - небольшой рассказ о том, чем увлекается ребенок. Здесь
же можно написать о занятиях в спортивной секции, учебе в музыкальной
школе или других учебных заведениях дополнительного образования.
- «Моя школа» - рассказ о школе и о педагогах, небольшие заметки о любимых
школьных предметах.
- «Мой характер» -рассказ о своих предпочтениях, привычках, особенностях.
5.3. РАЗДЕЛ «МОЯ УЧЁБА».
Раздел посвящен школьным предметам и заполняется написанными
контрольными и проверочными работами и тестами; работами, выполненными на
отличную отметку; таблицами и графиками, показывающими динамику обучения
письму, скорости чтения и навыкам счета; названиями книг, которые он прочитал,
автора и краткое описание прочитанного; ведомостью отметок за четверти и д.т. и т.п.
5.4 РАЗДЕЛ «МНЕ ИНТЕРЕСНО».
Творческие работы - домашнее задание, выполняя
которое, обучающийся не только вспомнит содержание экскурсии, но и
получит возможность выразить свои впечатления. Сюда же можно включить рассказ
ребёнка о своём хобби.
5.5. РАЗДЕЛ «МОЁ ТВОРЧЕСТВО».
В этот раздел ребенок помещает свои творческие работы по разным
предметам. Если выполнена объёмная работа (поделка), нужно поместить ее
фотографию. Родителям и педагогу необходимо предоставить полную свободу
ребенку при наполнении этого раздела!
Если работа принимала участие в выставке или участвовала в конкурсе,
также необходимо дать информацию об этом мероприятии: название, когда, где и кем
проводилось, дополнить это сообщение фотографией. Если событие освещалось в
СМИ или интернете - надо найти эту информацию. Этот раздел заполняется
рисунками, фотографиями поделок, собственными стихами, рассказами и включает в
себя:
- исследовательские работы и рефераты (указываются изученные материалы,
название реферата, количество страниц, иллюстраций и т.п.);
- проектные работы (указывается тема проекта, дается описание работы.
Возможно приложение: фотографии, тексты работы в печатном или
электронном виде и другое);
- работы по искусству (дается перечень работ, фиксируется участие в
выставках);
- другие формы творческой активности: участие в школьном театре,
оркестре, хоре (указывается продолжительность подобных занятий, участие
в гастролях и концертах);
- занятия в учреждениях дополнительного образования (указывается
название учреждения или организации, продолжительность занятий и их
результаты);
- иная информация, раскрывающая творческие, проектные,
исследовательские
- способности обучающихся.
5.6. РАЗДЕЛ «МОИ ДОСТИЖЕНИЯ».
Портфель сертифицированных (документированных)
индивидуальных образовательных достижений включает в себя:
- предметные олимпиады - школьные, региональные, всероссийские и др.;
- « мероприятия и конкурсы, проводимые учреждениями дополнительного
образования;
- тестирования по предметам;
- конкурсы и мероприятия, организованные муниципальными органами
управления образованием;
- документы или их копии могут быть помещены в приложении к
портфолио.
Здесь размещаются грамоты, сертификаты, дипломы, благодарственные
письма, а также итоговые аттестационные ведомости. Причем не следует
разделять по важности успехи в учебе (похвальный лист) и успехи, например, в
спорте (диплом). Лучше выбрать расположение не в порядке значимости, а,
например, в хронологическом порядке.
В Портфолио ученика начальной школы главным является подраздел
«Моё творчество», а не «Мои достижения». Именно ему следует уделять больше
внимания и постоянно заполнять новыми материалами. Не нужно называть
Портфолио «Дневником достижений», чтобы учёба для ребенка не превратилась
в гонку за отличными отметками, грамотами и дипломами.
5.7. РАЗДЕЛ «ОТЗЫВЫ И ПОЖЕЛАНИЯ».
В конце каждого учебного года учитель пишет ученику характеристику,
которая вкладывается в этот раздел. Сам ребенок здесь может написать свои
пожелания учителям и родной школе, какими бы он хотел их видеть и что бы
изменил. Раздел включает в себя:
- характеристики отношения обучающегося к различным видам
деятельности, представленные учителями, родителями, возможно,
одноклассниками, работниками системы дополнительного образования и
др.;
- письменный анализ самого школьника своей конкретной деятельности и ее
результатов (может быть представлен в виде текстов заключений, рецензий,
отзывов, резюме и прочее);
- характеристики отношения учащихся к людям и различным видам
деятельности, отзыв преподавателя;
- « краткая характеристика ученика, которая описывает его участие в учебной
деятельности;
- заключения о качестве различных работ, в которых принимал личное участие
данный школьник;
- рецензия на статью, проект, исследовательскую работу;
- благодарственные письма.
В первом классе, когда ребенок только начинает работать над составлением
портфолио, без помощи родителей и учителя ему не обойтись. Но по мере того, как он
взрослеет, эту помощь надо сводить к минимуму. С самого начала построить работу
ребенка таким образом, чтобы он сам прикладывал определенные усилия к
формированию портфолио. В процессе работы неизбежно должен происходить
процесс осмысления своих достижений, формирование личного отношения к
полученным результатам и осознание своих возможностей.
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